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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TECOANAPA GRO.
2024-2027

4.2.20. Oficio mediante el cual se informe, bajo protesta de
decir verdad, que no se tienen a cargo obligaciones y/o
empréstitos, y de igual manera, manifestar en su caso, si no es
responsable solidario o garante de otros entes piblicos o de
cualquier persona fisica 0 moral por concepto de obligaciones
financieras y/o empréstitos.




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GRO.

( Formato IC-31 ™\

TESORERIA MUNICIPAL
CONSOLIDADO
——

Tecoanapa, Gro.. a 31 de diciembre de 2024

Bajo protesta de decir verdad, declaramos que el H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TECOANAPA, GRO., al 31 de diciembre de 2024:

1. No tiene deuda publica por concepto de obligaciones financieras y/o empréstitos, garantizados con
recursos publicos, federales o locales;

2. No se tiene registrada, ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ninguna deuda piblica pendiente
de pago;

3. No se tiene registrada, ante la Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado, ninguna
deuda publica pendiente de pago; y

4. No es responsable solidario ni garante de otros entes publicos o de cualquier persona fisica o moral, por
obligaciones financieras y/o empréstitos que hayan sido garantizados con recursos publicos federales o
locales del Municipio.

Asimismo declaramos que esta informacién coincide con los registros financieros, contables y presupuestarios
realizados durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 por el Municipio de H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TECOANAPA, GRO..
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